Moglichkeiten zur proaktiven Suche potenziell geeigneter Kandidatinnen fiir Professuren (Stand September 2025)

Name Informationen Kontakt f::ulta-
SciVal Das Analyse-Tool SciVal bietet die Méglichkeit der bibliometrischen Analyse zur Suche nach geeig- | 1-17
neten Kandidatinnen. SciVal basiert auf der Literaturdatenbank Scopus und enthalt Publikationsda-
ten von etwa 19.000 Forschungseinrichtungen aus mehr als 200 LAndern weltweit
Mailverteiler/Multiplikator*innen
efas- economics, femi- Mailverteiler mit ca. 400 Mitgliedern; Veréffentlichung von Josephine Schmidt: efas-netzwerk@htw- | 5,9, 11
nism and science Ausschreibungen auf der Homepage méglich berlin.de
(Okonominnen- http://efas.htw-berlin.de/
Netzwerk)
Frauen- und Geschlech- | Mailverteiler zur Verdffentlichung von Ausschreibungen auf | https://soziologie.de/sektionen/frauen- 1-17
terforschungin der DGS | der Homepage mdglich; ausschlie3lich Aufnahme von Aus- und-geschlechterforschung
(Deutsche Gesellschaft | schreibungen mit Gender-Denomination sektion.frauenundgeschlechterfor-
fiir Soziologie) schung@uni-jena.de.
Kompetenzzentrum Newsletter bedient ca. 1.500 Abonnentinnen; zuséatzlich Weiterleitung der Ausschreibungen durch | 1-10
Technik, Diversity, Multiplikation von Ausschreibungen der MINT-Féacher Gber | redaktion@kompetenzz.de
Chancengleichheite.V. | den Komm-Me_lch-Mmt-Newsletter www.kompe- http://www.kompetenzz.de/
tenzz.de/service/newsletter
Mathematikerinnen- Verteiler mit Mathematikerinnen von Hochschulen; eng- https://listserv.uni-magdeburg.de/mail- 1
Mailingliste der Uni Mag- | lischsprachige Ausschreibungen werden ggf. an einen euro- | man/listinfo/ewm-info
info@uni-magdeburg.de
NUT e. V. - Frauenin Na- | Mailverteiler mit Frauen aus Naturwissenschaft und Tech- geschaeftsstelle@nut.de 1-10
turwissenschaft und nik; ca. 130 Wissenschaftlerinnen aus Deutschland, Oster- http://www.nut.de
Technik reich und der Schweiz
Physikerinnen-Mailing- Mailingliste fir den deutschsprachigen Raum mit etwa 550 | https://lists.physik.uni-muen- 2

liste der Uni Miinchen

Physikerinnen

chen.de/mailman/listinfo/physikerinnen

Stellenangebote direkt an die Mailing-
liste/Nachricht an alle Listenmitglieder:
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physikerinnen®@lists.physik.uni-muen-
chen.de

Admin: physikerinnen-owner@lists.phy-
sik.uni-muenchen.de

PIA — Planerinnen, Inge- | Netzwerk unterhalt eine Mailingliste mit ca. 160 Personen https://www.pia-net.de/ 9-10
nieurinnen, Architektin- Stellenangebote kénnen tber die Ge-
nen Netzwerk schaftsstelle verteilt werden: info@pia-
net.de
ProFiL- Professionalisie- | Mailverteiler mit ca. 425 Wissenschaftlerinnen Dorothea Jansen: jansen@tu-berlin.de 1-17
rung fiir Frauen in For- http://www.profil-programm.de
schung und Lehre
ProProfessur- Mentoring | Verteiler mit ca. 150 Postdoktorandinnen, Habilitandinnen, https://www.mentoringhessen.de/ange- 1-17
fir Wissenschaftlerin- Privatdozentinnen und Juniorprofessorinnen bot/mentoring/pro-professur/
nen
Dr. Sarah Wieners: proprofessur@mento-
ringhessen.de
Portale/Webseiten aus Deutschland
Deutscher Akademike- Kostenlose Verdffentlichung von Ausschreibungen auf der Ausschreibungstexte an: info@dab-ev.org | 1-17
rinnenbunde. V. Homepage http://www.dab-ev.org/
Deutscher Ingenieurin- Kostenlose Veréffentlichung von Ausschreibungen auf der https://dibev.de/jobboerse/ 1-10
nenbunde. V. Homepage; Registrierung notwendig
Scientifica: Portal fiir Kostenlose Verdffentlichung von Ausschreibungen auf der https://scientifica.de/aktuelles/jobs/ 1-10
Frauen in Wissenschaft | Homepage; Portal wird bundesweit genutzt; Registrierung
und Technik in Baden- notwendig
Wiirttemberg
INSPIRE, women in high | Eine Plattform fiir Frauen tatig im Bereich der Teilchenphy- | https://www.particle-theory.rwth- 2
energy physics sik; auf der Website wird eine Liste mit Namen von Frauen in | @achen.de/cms/Particle-Theory/Das-

dem Bereich veroffentlicht, die befristete und nicht befris-
tete Positionen in der Teilchenphysik innehaben

Institut/~hvki/Frauen-in-der-Hochener-
giephysik/lidx/1/

Malgorzata Worek: worek@physik.rwth-
aachen.de

Margarete Mulleitner: milada.muehlleit-
ner@kit.edu
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Portale/Webseiten aus dem Ausland

AWM - Association for
Women in Mathematics
(USA)

Kostenpflichtige Verdffentlichung von Ausschreibungen auf
der Homepage; min. 225%$/60 Tage

https://awm-math.org/publications/ad-
vertising/

Datenbanken aus Deutschland

FemConsult Datenbank der CEWS (Center of Excellence Women and Sci- | http://www.gesis.org/cews/femconsult 1-17
ence); Europas grof3ites Rekrutierungsportal fir Wissen-
schaftlerinnen aus dem deutschsprachigen Raum; Qualifi-
kationsprofile von nahezu 3.000 promovierten und habili-
tierten Frauen aller Fachdisziplinen aus Hochschulen, au-
Beruniversitaren Forschungseinrichtungen, Industrie und
Wirtschaft; kostenloses Angebot
Netzwerk Frauen und Datenbank mit ca. 400 Wissenschaftlerinnen aus dem Be- http://www.netzwerk-fgf.nrw.de/wissen- | 9,12 -17
Geschlechterforschung | reich der Frauen- und Geschlechterforschung; kostenloses | schaftlerinnen/
NRW Angebot
Datenbanken aus dem deutschsprachigen Ausland
AKGL (Arbeitskreis fiir Datenbank mit in Osterreich habilitierter Frauen; Recher- Ausschreibungstexte an: akgl@uni- 1-17
Gleichbehandlungsfra- chemdéglichkeit und Stellenportal; kostenloses Angebot graz.at
gen) der Uni Graz (AT) Recherche wird ausgefiihrt vom AKGL und
die Ausschreibungen werden an geeig-
nete Frauen weitergeleitet
http://akgl.uni-graz.at/de/fuer-mitarbei-
terinnen/datenbank-habilitierter-frauen/
FFU- FachFrauen Um- Datenbank mit etwa 1.000 Umwelt-Expertinnen aus schwei- | http://www.ffu-pee.ch 1-1
welt (CH) zerischen Hochschulen, auBeruniversitaren Forschungsein- | Geschaftsstelle: info@ffu-pee.ch
richtungen, Industrie und Wirtschaft; keine eigene Recher-
chemdoglichkeit; Stellenpool Gber Mailverteiler kostenpflich-
tig; Jahresbeitrag 50 CHF
Fem@le-L Diskussionsliste zum Thema Frauen- und Geschlechterfor- https://www.jku.at/gleichstellung-chan- 12 -15,17

schung, Situation von Frauen in Wissenschaft und For-
schung sowie feministische Politik; die Liste bietet die Mog-
lichkeit, Ankiindigungen sowie Jobangebote zu verteilen

cengerechtigkeit-und-vielfalt/female-l/
Kontakt: female-l-join@jku.at
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GEPRIS (Geférderte Pro- | Die Datenbank der Deutschen Forschungsgemeinschaft https://gepris.dfg.de/gepris/OCTOPUS 1-17
jekte der Deutschen For- | (DFG) informiert in Deutsch und Englisch Giber FordermaB- | Kontakt: gepris@dfg.de
schungsgemeinschaft) nahmen der Deutschen Forschungsgemeinschaft; dort kdn-
nen wissenschaftliche Projekte, beteiligte Forscherinnen
und Forscher sowie ihre Institutionen gefunden werden
Datenbanken aus dem englischsprachigen Ausland
Die ewps ist eine internationale und nicht profit-orientierte | https://epws.org/ 1-17

European Platform of
Women Scientists
(ewps)

Organisation, die Wissenschaftlerinnen und Organisationen
zusammenbringt, die sich der Gleichberechtigung verpflich-
ten; die ewps pflegt eine Datenbank mit Wissenschaftlerin-
nen und 223 Netzwerken von Wissenschaftlerinnen und Or-
ganisationen, die Frauen in der Wissenschaft unterstitzen

Kontakt: contact@epws.org
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